
社会貢献

地域貢献
地域経済の活性化

地域の雇用創出と地域経済活性化に取組み、持続可能な地域づくりに貢献

します。

【具体的な取組み】

・地元雇用を積極的に行い、永く働ける職場作りに努めます。

・地域の物流インフラとしての役割を意識し、運送事業の特色を活かし

　て地域発展に繋がる活動に取組みます。

内部管理

組織体制
経営理念

「安心・安全」「品質・信頼」「ジェンダー平等」の経営理念のもと、運

送事業者としての使命を全うし、お客さまが安心して「荷」を託していた

だける組織体制を目指します。

【具体的な取組み】

・定期的に社員全員へ経営理念を周知する機会を設け、共有しています。

・社員一人一人が経営理念を理解し、業務を通じて社会に貢献していき

   ます。

製品・サービス 品質・安全性の確保

公共の道路を使用して事業活動を行うため、安全を最優先し、質の高い

サービスを提供します。

【具体的な取組み】

・安全目標を掲げ、達成するための教育プログラムを実施します。

・品質向上のため作業手順書の策定や定期的な研修の実施により、常に

　高品質のサービスを提供します。

・国土交通省のＧマーク認定（貨物自動車運送事業安全性評価）を受け

　ており、輸送の安全と品質向上に努めています。

人権・労働
ダイバーシティ

人材育成

多様な人材が活躍できる仕組み作りや環境を整備し、「男女とも働きやす

く、自己表現できる職場環境」を目指しています。

【具体的な取組み】

・多様な人材が活躍できるよう、設備の導入や施設設備の改善をしてい

　きます。

・運行管理者、衛生管理者、大型免許等の資格取得費用の補助を行い、

　社員のキャリア形成を支援しています。

環境 脱炭素・省エネ

地球温暖化防止活動に積極的に取組み、ＣＯ２削減を意識した事業活動を

展開していきます。

【具体的な取組み】

・省エネトラックの導入やエコドライブの実施に取組みます。

・大型車両導入による大量輸送化・輸送頻度の削減や、積載率向上によ

　る効率的な輸送を行い、CO2削減に努めます。

・事務所内電気のLED化や省電力設備の導入を推進していきます。

ＳＤＧｓ宣言書
2022年11月22日

熱海運送株式会社
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


