
製品・サービスの品質や安全確保のためのルール整備及び実践に取組んで

まいります。

【具体的な取組】

●品質安全管理のため同業他社で発生した不備事象を共有する場を定期的

　に設け、高品質の保持と安全性の確保に取組んでまいります。

●品質管理のルールについて定期的な見直しを実施し、リスクマネジメ

　ントに取組んでおります。

当社独自のノウハウと高い技術力を活かした自社の製品・サービスを通じて

社会課題の解決に貢献していきます。

【具体的な取組】

●排水機場等の公共施設の保守メンテナンスを通じて、河川氾濫や洪水

　等の環境問題解決に貢献してまいります。

●各種機械装置の自動制御盤・制御装置のソフトウェアの作成を通じて

　工場のライン自動化を推進し、人材不足の解決に貢献してまいります。

自社の事業活動を通じて、地域経済の活性化に貢献してまいります。

また、地域の一員として地域に積極的・継続的に関わってまいります。

【具体的な取組】

●地域人材を積極的に採用することで雇用創出に貢献しております。

●地域の一員として祭りへの参加や協賛、地域の清掃活動への積極的な

　参加を通して持続可能な地域づくりに取組んでおります。

社会課題の解決

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組を以下の通り宣言します。

ＳＤＧｓ宣言書
2023年10月1日

株式会社　フジエンジニアリング

ＳＤＧｓゴール具体的な取組カテゴリ テーマ

安心安全なIT社会の実現のためセキュリティ対策に取組む一方、

DX技術等の新たな技術を用いて業務効率化に取組んでまいります。

【具体的な取組】

●セキュリティアクション宣言を実施し、セキュリティ向上のための取組

　を推進し、安全・安心なIT社会の実現に貢献しております。

●クラウドサービスや勤怠管理アプリの導入により、業務の効率化を図り

　長時間労働、残業時間の削減に努めております。

製品・サービス

多様な人材が活躍できる仕組み、また役職員の能力開発や教育訓練の仕組み

について、組織として支援する環境を整備してまいります。

●有給休暇の他、育児・介護等の各種休暇制度を整備し、制度の利用を

　促進しており、仕事と家庭の両立ができる組織を目指しております。

●業務に必要となる資格の取得を支援する制度の充実や、役職員間での

　ノウハウの継承を徹底することで、確かな技術を持ったプロの集団を

　目指しております。

人権・労働
ワークライフバランス

人材育成

社会貢献

地域貢献

地域経済の活性化

地域づくり

内部管理

組織体制

情報セキュリティ

DXの推進

品質・安全性の確保

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


