
●社会インフラの整備に貢献する企業としてコンプライアンス

 （法令遵守）を徹底してまいります。

●社会的な信頼の構築に努め、持続可能な経営を行ってまいり

　ます。

●環境に配慮した生産工程を確立し、地域の課題解決に取り組

　んでまいります。

●排出ガス対策型の建設機械を使用し、地球温暖化防止に取り

　組んでまいります。

●地域の企業・人材の活用、コミュニティとの連携により、

　地域経済の活性化に貢献してまいります。

●「自然との和」「相馬との輪」「私たちの笑」をテーマに、

　相馬を自慢の街にする取組みを行ってまいります。

●現場毎の厳格な点検作業等を励行し、安全・衛生的な労働

   環境の整備に努めてまいります。

●安全性と信頼性の高い業務を提供し、お客様の満足のため、

　常に技術と品質の向上を目指して邁進してまいります。

人権・労働 安全衛生

●ＤＸ化、ペーパーレス化の推進、プラスチック製品の使用量

   削減に取り組み、廃棄物の削減に努めてまいります。

ＳＤＧｓ宣言書
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株式会社小野中村

ＳＤＧｓゴール具体的な取組カテゴリ テーマ

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組を以下の通り宣言します。

社会貢献

地域貢献

地域経済の

活性化

環境 脱炭素・省エネ

内部管理

組織体制
法令遵守

製品・サービス
社会解決型の

製品・サービス

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


