
カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

人権・労働 人材育成

薬と福祉、地域をつなぎ、誰もがこぼれ落ちることなく共生できる社会をつく

るため、社員ひとりひとりが信念と行動力を持って事業を行ってまいります。

【具体的な取組み】

・所属する全薬剤師の薬剤師会への加入、医療安全研修への積極的な参加、

キャリアアップ研修への参加推奨。

・薬剤師会医療安全研修に管理者が出席、事業者ごとに管理者を配置。

・業務内容を問わず高齢者も就労しやすい設備、体制・研修の導入。

・男性従業員も含めた育休取得１００％を実現。

環境
廃棄物の削減

サーキュラー・エコノミー

廃棄物の削減や節電、電子化への取組みなど、衛生面への配慮と両立させなが

ら持続可能な社会の実現に向けた活動を推進してまいります。

【具体的な取組み】

・レジ袋の有料化により廃棄プラスチックの削減に貢献。

・ＦＡＸ受信の電子化、オンライン処方箋の導入。

・照明のＬＥＤ化、自然配慮した緑化推進。

・社内の情報共有ツール活用によるペーパーレス化。

内部管理

組織体制

情報収集・開示

ＤＸの推進

ＳＮＳを活用した情報発信の強化や、ＤＸの活用による業務の効率化を推進し

てまいります。

【具体的な取組み】

・法令遵守、個人情報管理について管理者による管理体制を実施。

・ＩＴ専門人材を採用、各種業務の電子化実施。

・ＹｏｕＴｕｂｅなどで薬に対する積極的な情報発信を実施。

・医療廃棄物の厳格な処理実施。

・薬剤師のオンライン処方に向けた資格取得。

製品・サービス 品質・安全性の確保

薬福連携を充実させ、お薬だけでなく介護や病気、家族のことなど気軽にご相

談いただける体制を整備しております。

【具体的な取組み】

・薬福連携により地域に暮らす人々に安心を提供。

・医療と介護を連携させた独自の「おくすり手帳」を発行。

・２４時間対応体制を確立。

・定期的な管理者会議の実施、マニュアル策定・管理を徹底。

社会貢献

地域貢献
地域づくり

医療と福祉の連携にとどまらず、地域活性化に向けた取組みを進め医療と福祉

と地域の「ネットワーク」をつくってまいります。

【具体的な取組み】

・災害時の薬剤師派遣を実施。

・学校薬剤師による薬物乱用防止の啓蒙活動実施。

・中学生の職場体験受入、大学生のインターン受入。

・地域イベントの積極的な開催・従業員の参加。

・地域活性化に向けたコミュニティスペース、コワーキングスペースを設置。

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

ＳＤＧｓ宣言書
2023年9月1日

有限会社　ネットワーク調剤

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


