
カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

社会貢献

地域貢献

地域経済の活性化

地域づくり

地域経済の持続的発展・強化に向けて、自社の役割を認識し、地域に役立つ

企業を目指してまいります。

【具体的な取組み】

●地元中学生への職場体験の実施、地元高校生へのＩＣＴ現場見学の提供等を通し、地

　域の未来を担う子供たちの育成に取組んでおります。

●自治体や他企業と連携し、地域の防災・減災および災害発生時の早期復旧に向けた取

　組みを実施しております。

人権・労働 安全衛生

「安全」で「衛生的」な労働環境は経営の根幹であり、更なる労働環境の改

善を目指してまいります。

【具体的な取組み】

●安全教育の受講を規定化し、併せて朝礼時にヒヤリハット事例集等を確認することで

　安全衛生に努めております。

●安全管理者、安全担当者の設置や、部長、代表者による現場パトロールの実施など、

　安全な労働環境の整備を徹底しております。

環境
省エネ

サステナブル調達

持続可能な地域環境を次の世代に繋ぐため、エネルギー等の年間計画を策定

し、定期的に確認・更新を行っております。

【具体的な取組み】

●１年毎にマネジメントシステムに基づいた年間計画を策定し、「エネルギー使用ガイ

　ドライン」等を定め、環境目標達成に向けた取組みを実施しております。

●循環型社会の形成に向け、現場で再生材（砕石、アスファルト等）を積極的に活用し

　ております。

内部管理

組織体制

DXの推進

リスクマネジメント

常に斬新な発想やＩＣＴといった新しいテクノロジーへの挑戦を大切にしな

がら、東北・福島のライフライン・インフラ構築へ貢献を目指してまいりま

す。

【具体的な取組み】

●生産性の向上、効率化・高度化に向けてＩＣＴ導入等を行い、新たな価値の創出を

　行っております。

●「ＩＳＯ９００１」「ＩＳＯ１４００１」を取得し社内体制を整備すると共に、お客

　さまに将来に亘って信頼頂ける企業を目指しております。

製品・サービス 品質管理

継続的に質の高いサービスを継続的に提供し、施工事例等の公開を行うこと

で「社会から選ばれる企業」を目指してまいります。

【具体的な取組み】

●危険源・リスク評価に基づく管理策（対応策）を明文化し、質の高いサービスを継続

　的に提供しております。

●担当部門や責任者／担当を明確化し、責任意識の醸成を図っております。

ＳＤＧｓ宣言書
2023年9月5日

福新建設株式会社
当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

ＳＤＧｓとは
「持続可能な開発目標（ Ｓｕｓｔａｉｎａｂｌｅ Ｄｅｖｅｌｏｐｍｅｎｔ Ｇｏａｌｓ）」
の略称です。２０１５年９月、国連の「持続可能な開発のための２０３０
アジェンダ」で設定された、２０３０年を期限とする１７のゴール（目標）と
１６９のターゲットのことです。２０３０年までに、あらゆる貧困に終止符を
打ち、不平等を是正し、気候変動に対処するなど「誰一人置き去りに
しない」ための取組みを掲げています。


