
 

 

 

 

 

東北エスピー株式会社様が「ＳＤＧｓ宣言書」を策定されました！ 

～「とうほうＳＤＧｓサポートサービス」による「ＳＤＧｓ宣言書」策定支援～ 

 

東邦銀行（頭取 佐藤 稔）は、お客さまのＳＤＧｓ（Sustainable Development Goals：持続可能な

開発目標）に関する取組みを支援するため、「とうほうＳＤＧｓサポートサービス（以下、本サービス

とします）」をご提供しております。 

この度、本サービスの利用を通じ、東北エスピー株式会社様が「ＳＤＧｓ宣言書」を策定されました

ので、下記のとおりお知らせいたします。 

本サービスは、対話を通してお客さまのＳＤＧｓへの取組状況の確認と、経営課題の見える化を行う

ことで、お客さまの課題解決に向けた具体的な取組みをサポートしております。 

また、診断結果に基づく「ＳＤＧｓ宣言書」の作成により、お客さまの特色ある取組みを発信すると

ともに、社会全体でのＳＤＧｓの機運も高めております。 

当行では、引続きお客さまのニーズに応じたサービスを提供し、お客さまの成長・発展、持続可能な

地域社会の実現に貢献してまいります。 

記 

 

発行企業 東北エスピー株式会社  

代 表 者 代表取締役 山田 浩 

所 在 地 福島県郡山市富久山町福原字中田３４－１ 

事業内容 
サイン全般のデザイン・設計・製作・施工・ 

メンテナンス・保守管理 

企業概要 

●デザインから設計・製作・施工を自社工場にて

一貫して行っています。 

●ギャラリーを運営しており、地元出身のアーテ

ィストのコンサートや作家の個展を定期的に

開催しております。 

●EC サイトにて看板製作の際に発生した端材を

DIY 用の素材として販売しております。 

 

 

 

 

２０２４年１月２９日 

東邦銀行グループでは、『とうほうＳＤＧｓ宣言』を制定し、グループ

全体で地域経済の活性化や社会的課題の解決に向けた取組みを通して 

“地域社会に貢献する会社へ”を目指しています。 

宣言書を手にする山田社長 



カテゴリ テーマ 具体的な取組み ＳＤＧｓゴール

人権・労働 真の幸福を実現する

●社員のみならず、協力会社にも適用される工事保険に加入しており

ます。

●社員に対しては、病気・怪我などで休業する場合でも不足なくケア

出来る保険等に加入しております。

●育児休暇等へ十分な対応ができるよう、各セクションでワークシェ

アリングを行うための情報共有システムを活用しております。

環境 省エネ

●スマートメーターを導入し工場の節電に努めるとともに、すべての

照明をLED化しております。

●自社の運営するインターネットショップにて、端材として処分して

いた樹脂板・鉄板・アルミ複合板などをＤＩＹの材料として小ロット

販売することでリユースに取組んでおります。

内部管理

組織体制
情報セキュリティ

●インターネットを通じ入ってくる情報は自社サーバーの他にウイル

スチェック機能ソフトを導入することで、自社コンピューターの情報

漏洩やウイルスの感染を防いでおります。

●個人のPCには大量の情報を置かず、大型のハードディスクに移す

とともに常にバックアップを取っております。

製品・サービス
コンプライアンス

の重視

●クライアントへ法令や条例を守る為の資料を提供しております。

●役所と看板掲出者の間に立ち、日々改正される景観に対する規制等

について適切なアドバイスをしております。

●令和４年11月より社内に屋外広告士事務所を立ち上げ、資格者に

よる安全点検の徹底および老朽化した看板のオーナーに対して注意を

促すといった安全安心のサービスを心掛けております。

社会貢献

地域貢献
芸術文化活動推進

●別事業として、郡山市内に鉄筋コンクリートのギャラリーを3年前

より運営しております。

●ハードルの低い誰にでも美術・音楽を楽しめる身近なギャラリーと

して、地元出身のアーティストのコンサートや東北では見ることの出

来ない作家の個展などを定期的に開催しております。

●40年以上前から地元ライオンズクラブを通じ献血運動、地元の道

路清掃、社会福祉団体への奉仕作業等を積極的に行っております。

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、持続可能な社会の実現に向けた取組みを以下の通り宣言します。

ＳＤＧｓ宣言書
令和6年1月1日

東北エスピー株式会社


